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 نحوه ارزیابی امتیاز عنوان ردیف

1.  
 رعایت نظم و انضباط و شئونات آموزشی

 ریزی درسی و موارد مرتبط(آموزشی، ارائه طرح درس و برنامه )شامل حضور فیزیکی، رعایت تقویم
امتیاز 5به ازای هر ترم آموزشی حداکثر    

امتیاز 5به ازای هر ترم آموزشی حداکثر   مشارکت مؤثر در امور گروه  .2  

 

 

 

 

 آموزشی: برنامه های
 دستیاران آموزش -1

 موضوع عنوان ردیف
ساعت 

 فعالیت
 نحوه ارزیابی امتیاز

 امتیاز 5    کیفیت آموزش  .1

 امتیاز 10به ازای هر واحد      کمیت تدریس  .2

 امتیاز 1سوال  10هر     ارزیابی سوالات  .3

 برگزاری کارگاه آموزشی  .4
   مدت کارگاه تاریخ برگزاری عنوان کارگاه

 امتیاز 10هر کارگاه تا 
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 موضوع عنوان ردیف
ساعت 

 فعالیت
 نحوه ارزیابی امتیاز

 برگزاری سمینار/ ژورنال کلاب  .5
 امتیاز برای هر مورد 3   تاریخ برگزاری موضوع 

     

6.  

 بازدید فیلد:

 رویشگاه طبیعی گیاهان 

 صنایع داروسازی گیاهی 

 های طبیعیمراکز تولید فرآورده 

     

 امتیاز 5

7.  
تولید محتوا برای کتابچه اطلاعات دارویی 

 داروخانه

   
 امتیاز 20

 نامهراهنمایی و مشاوره پایان  .8

 PhDراهنمایی پایان نامه       موضوع راهنما/ مشاور

 3امتیاز، مشاره  10

 امتیاز

راهنمایی پایان نامه 

دکترا/کارشناسی ارشد 

 2امتیاز، مشاوره  5

 امتیاز

     

     

9.  
شرکت در جلسات دفاع پروپوزال، گزارش 

 پیشرفت و دفاع

   تاریخ برگزاری تعداد موضوع/ مقطع
 امتیاز 1به ازای هر جلسه 

   

 آموزش به متقاضیان بین المللی  .10
   تاریخ برگزاری موضوع

 امتیاز 20به ازای هر دوره تا 
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 طراحی کوریکولوم و دوره های آموزشی-2

 نحوه ارزیابی امتیاز ساعت فعالیت موضوع عنوان

امتیاز برای هر دوره 5    در سطوح مختلف  

 

 

 

 آموزش مجازی -3

 نحوه ارزیابی امتیاز ساعت فعالیت برگزاریتاریخ  موضوع عنوان

 برای داروسازان، پزشکان و متخصصان
  

 
 

 

 

 

 

 
امتیاز برای هر آموزش 5  
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 حضوریآموزش  -4

 نحوه ارزیابی امتیاز ساعت فعالیت تاریخ برگزاری موضوع عنوان

امتیاز برای هر کارگاه 5     کارکنان  

امتیاز برای هر کارگاه 5     هارشتهدانشجویان داروسازی و یا سایر   

 

 5-برنامه های پژوهشی

 عنوان ردیف
 موضوع

ساعت 

 فعالیت
 نحوه ارزیابی امتیاز

1.  
ارائه فرمولاسیونهای دارویی جدید  قابل فروش 

 در داروخانه
 

 تاریخ ارائه

  

 امتیاز به ازای هر فرمولاسیون 10

 

 پژوهشی مقالات ارتقا کمیت  .2

تاریخ  اسامی نویسندگان مقالهعنوان 

 چاپ

نویسنده  یندکسینگا

 مسئول
  

 امتیاز ISI 10مقاله 

 امتیاز Pubmed8 مقاله

   امتیاز  Scopus 5 مقاله
  

 

  برگزاری کارگاه تخصصی عملی برای محققین  .3

 تاریخ برگزاری

  

 امتیاز به ازای هر کارگاه  10
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 عنوان ردیف
 موضوع

ساعت 

 فعالیت
 نحوه ارزیابی امتیاز

 داخلی یا بین المللی شرکت در همایشها  .4

تاریخ  عنوان خلاصه

 برگزاری

اسامی 

 نویسندگان

 ایندکسینگ

  

امتیاز به ازای هر خلاصه مقاله  1

 )نویسنده اول یا مسئول(
    

     

 ثبت اختراع  .5

 تاریخ ثبت عنوان

  

امتیاز 10امتیاز، خارجی  2داخلی   

  

6.  

 ارتقا کیفی مقالات پژوهشی

 

 

 

 

اسامی  عنوان مقاله

نویسندگا

 ن

Hot paper/ IF >2/ 

1Q 

 همکاری بین المللی

تاریخ 

 جاپ

 نویسنده مسئول

  

امتیاز به ازای هر مورد 15  

     

 طرح تحقیقاتی  .7
تاریخ پایان  عنوان طرح

 قرارداد
 همکار مجری

  
امتیاز 3امتیاز، همکار  10مجری   

    

 داوری مقالات و طرحهای تحقیقاتی  .8
امتیاز 1هر مورد    تاریخ موضوع  
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 عنوان ردیف
 موضوع

ساعت 

 فعالیت
 نحوه ارزیابی امتیاز

 تالیف کتاب  .9
 عنوان

تاریخ 

 چاپ
 ایندکسینگ اسکوپوس

  

 10امتیازانگلیسی با اایندکس تا 

 امتیاز

امتیاز 8بدون ایندکس انگلیسی تا   

امتیاز 5فارسی تا      

    ویراستاری کتب و مقالات  .10
امتیاز سالانه 20حداکثر   

 شرکت در جلسات ارتباط با صنعت  .11
 تاریخ برگزاری موضوع

  
امتیاز  برای هر جلسه  5/0  

  

 نامهعقد تفاهم  .12
امتیاز 2   نامهتاریخ تفاهم موضوع  

     

 قراداد با صنعت  .13
امتیاز به ازای هر قرارداد  5   تاریخ قرارداد موضوع  

     

   تاریخ  PMFسازی آماده  .14
 PMFامتیاز برای هر  10
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 و اجتماعی اجرایی فرهنگی، برنامه های-6

 فعالیت
 تاریخ موضوع

ساعت 

 فعالیت
 نحوه ارزیابی امتیاز

 امتیاز برای هر متد 10     آزمایشگاهستاپ متد جدید در 

 امتیاز 5تا سقف  5/0هر روز      حضور فعال در داروخانه

 امتیاز در سال با نظر ریاست دانشکده 50تا      - مسئولیتهای اجرایی در دانشکده

 امتیاز با نظر ریاست دانشکده 20تا      مسئولیتهای اجرایی خارج از دانشکده

ساخت  (SOP) دستورالعملهای داخلیتدوین 

 هافرآورده
 امتیاز SOP 2هر     

 امتیاز با نظر ریاست دانشکده 20تا      نظارت بر خدمات خرید خدمتی

 امتیاز 5هر بار      انبارگردانی داروخانه

 امتیاز برای هر دوره 3تا      آموزش همگانی

 سایر
 با نظر ریاست دانشکده    

     

 


